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SYSTEM OCENIANIA ZACHOWANIA 

UCZNIÓW GIMNAZJUM NR 1 im. Prymasa Tysiąclecia w Raszynie 

(po ewaluacji dn. 26 stycznia 2010) 

1. Ocena zachowania ucznia wyraża opinię szkoły o spełnianiu przez ucznia obowiązku 

szkolnego, jego kulturze osobistej, postawie wobec kolegów oraz innych osób. Niniejszy 

system jest spójny z Programem Wychowawczym Gimnazjum Nr 1 w Raszynie przyjętym 

przez Radę Pedagogiczną w dniu 15 czerwca 2009.  

2. Ocena zachowania nie ma wpływu na stopnie z przedmiotów nauczania, promowanie   i 

ukończenie szkoły i odwrotnie. 

3. Ocenę zachowania semestralną i roczną ustala się według następującej skali: 

a) wzorowe (wz), 

b) bardzo dobre (bdb), 

c) dobre (db), 

d) poprawne (pop), 

e) nieodpowiednie (ndp), 

f) naganne (ng). 

4. Śródroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzględnia w szczególności: 

a) wywiązywanie się z obowiązków ucznia, 

b) postępowanie zgodne z dobrem społeczności uczniowskiej, 

c) dbałość o honor i tradycje szkoły, 

d) dbałość o piękno mowy ojczystej, 

e) dbałość o bezpieczeństwo i zdrowie własne oraz innych osób, 

f) godne i kulturalne zachowanie się w szkole i poza nią, 

g) okazywanie szacunku innym osobom. 

5. Wychowawca klasy na początku każdego roku szkolnego informuje uczniów oraz ich 

rodziców (prawnych opiekunów) o warunkach, sposobie i kryteriach oceniania zachowania 

oraz ustalonym w statucie trybie odwoławczym. 

6. Uczniowie posiadający opinię lub orzeczenie poradni psychologiczno-pedagogicznej lub 

innej poradni specjalistycznej podlegają indywidualnej ocenie zachowania. 

7. Wychowawca klasy oraz inni nauczyciele notują w klasowym dzienniku spostrzeżeń opinie 

na temat zachowania i aktywności ucznia w czasie zajęć szkolnych.  

8. Wychowawca wpisuje do dziennika aktualny stan konta (z uwzględnieniem punktów za 

godziny nieusprawiedliwione i spóźnienia) na każde zebranie z rodzicami.  

9. Ocenę końcoworoczną zachowania ustala się jako średnią punktów z dwóch semestrów. 
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10. Wychowawca klasy ustalający śródroczną lub końcoworoczną ocenę zachowania ucznia 

ma obowiązek na życzenie jego rodziców przedstawić uzasadnienie tej oceny. 

11. Tryb odwoławczy ustalony został w wewnątrzszkolnym systemie oceniania.  

12. Poszczególnym ocenom odpowiadają następujące przedziały punktowe: 

a) wzorowe   od 200 punktów, 

b) bardzo dobre   161 - 200 pkt., 

c) dobre    100 – 160 pkt., 

d) poprawne   1 - 99 pkt.,  

e) nieodpowiednie  - 100 – 0 pkt., 

f) naganne   poniżej – 100 pkt.  

13. Na początku każdego semestru uczeń otrzymuje 100 punktów (co odpowiada ocenie 

dobrej). W ciągu semestru (roku) w zależności od prezentowanej postawy może dodatkowe 

punkty zdobywać (na ocenę bardzo dobrą / wzorową) lub tracić zgodnie z zasadami 

przedstawionymi w tabeli.  

 

Kryteria przyznawania punktów (w rozliczeniu semestralnym): 

 

A. Punkty uzyskiwane za zachowanie pozytywne: 

 

Lp. Zachowanie Punkty Punkty 

przyznaje 

1. Udział w olimpiadach i 

konkursach kuratoryjnych 

 10 pkt. za udział 

 20 pkt. za przejście do następnego 

etapu 

 50 pkt. za finał 

Nauczyciel 

2. Udział w olimpiadach i 

konkursach szkolnych i 

międzyszkolnych 

(pozakuratoryjnych) 

 5 pkt. za udział 

 15 pkt. za przejście do następnego 

etapu 

 30 pkt. za finał 

Nauczyciel 

3.  Udział w zawodach sportowych   5 pkt. za udział 

 15 pkt. za przejście do następnego 

etapu 

 30 pkt. za finał 

Nauczyciel 

4.  Udział w zajęciach 

pozalekcyjnych 

 1 pkt. za każdą godzinę (ale nie 

więcej niż 40) 

Nauczyciel 
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5.  Udział w pracach Parlamentu 

Szkolnego  

 1 -25 pkt. Opiekun 

Parlamentu 

6.  Pomoc w organizacji imprez 

szkolnych i przedstawień 

 1 – 20 pkt. Nauczyciel 

7.  Praca na rzecz klasy   1 – 15 pkt. Wychowawca 

8.  Punkty do dyspozycji biblioteki   Od -15 do 15 pkt.  Nauczyciel 

biblioteki 

9.  Wolontariat   1 – 20 pkt.  Opiekun 

10.  Wyjątkowa sumienność w  

wywiązywaniu się z 

obowiązków szkolnych 

 10 pkt (jednorazowo) Wychowawca po 

konsultacji  z 

zespołem 

nauczycieli 11.  Wyjątkowa kultura osobista  10 pkt.(jednorazowo) 

12.  Pomoc koleżeńska  10 pkt. jednorazowo Nauczyciel 

13.  100 % frekwencja w semestrze  10 pkt. (jednorazowo) Wychowawca 

14.  Godne reprezentowanie szkoły 

na  wycieczkach klasowych i 

szkolnych 

 5 pkt. (za każdą imprezę) 

 

Wychowawca 

lub inny 

nauczyciel 

15.  Do dyspozycji wychowawcy  1 - 10 pkt.  Wychowawca 

16.  Do dyspozycji świetlicy  1 - 10 pkt Nauczyciel 

świetlicy 

17.  WOŚP  5 – 80 pkt Odpowiedni 

nauczyciel 

 

 

B. Punkty tracone za zachowanie negatywne: 

 

Lp. Zachowanie Punkty Punkty 

przyznaje 

1. Każda godzina 

nieusprawiedliwiona 

 - 2 pkt Wychowawca 

2. Każde spóźnienie  - 1 pkt. Wychowawca 

3.  Przeszkadzanie w prowadzeniu 

lekcji. Brak dzienniczka. 

 - 3 pkt. ( każdorazowo) Wychowawca / 

nauczyciel 

4.  Używanie telefonu 

komórkowego 

 - 3 pkt. ( każdorazowo) Wychowawca / 

nauczyciel 
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5.  Jedzenie i picie w czasie lekcji  - 3 pkt. ( każdorazowo) Wychowawca / 

nauczyciel 

6. Niezmienianie obuwia   -10 pkt. za pierwszym razem 

 -30 pkt. jeśli sytuacja się powtarza 

jednorazowo 

Wychowawca na 

podstawie uwag 

7.  Niestosowny strój i wygląd (np. 

nadmiar makijażu, zbyt 

wyzywający ubiór) 

 -5 pkt. każdorazowo 

 

Wychowawca na 

podstawie uwag 

8.  Brak galowego stroju  -10 pkt. każdorazowo 

 

Wychowawca na 

podstawie uwag 

9.  Niewłaściwe zachowanie w 

czasie wycieczek i imprez 

szkolnych 

 od –10 pkt.  do –30 pkt. Wychowawca 

10.  Wulgaryzmy  od – 5 pkt. do – 10 pkt. Nauczyciel 

11. Kradzież, wymuszanie  od – 10 do – 30 pkt Nauczyciel 

12.  Bójki, agresja (również 

psychiczna) 

 od – 10 do – 30 pkt Nauczyciel 

13. Kłamstwo  od -1 do – 10 pkt  Nauczyciel 

14. Niewłaściwe zachowanie w 

czasie przerw 

 od -1 do – 10 pkt Nauczyciel 

15. Lekceważenie poleceń 

nauczyciela 

 od -1 do – 10 pkt Nauczyciel 

16. Fałszowanie dokumentów 

(podpisy rodziców, 

usprawiedliwienia, oceny) 

 - 50 pkt. każdorazowo Wychowawca 

17.  Palenie papierosów   -10 p. za pierwszego papierosa 

 -50 p. jednorazowo jeśli sytuacja 

się powtarza (notoryczne palenie) 

Wychowawca na 

podstawie uwag 

18.  Niszczenie sprzętu   -10 pkt. lub 

 -50 pkt. gdy szkoda nie zostanie 

niezwłocznie naprawiona 

Wychowawca na 

podstawie uwag 

19.  Posiadanie używek (alkohol, 

narkotyki)  

 - 100 pkt. każdorazowo 

 

Wychowawca 
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14. Uczeń, który stracił punkty za notoryczne palenie, używki, agresję, wagary, wulgaryzmy 

lub fałszerstwo, nie może mieć oceny wyższej niż poprawna bez względu na uzyskaną 

liczbę punktów. 

15. Uczeń, który w ciągu semestru straci ponad 20 punktów, nie może otrzymać oceny 

wzorowej z zachowania. 

16. W szczególnych przypadkach wychowawca ma prawo, po zasięgnięciu opinii Rady 

Pedagogicznej wystawić ocenę inną niż wynika z punktacji. 

17. Regulamin został zatwierdzony na posiedzeniu Rady Pedagogicznej w dniu 8 września 

2009. 

 


